Informacion institucional, organizativa y de planificacion

e Sedeycontacto

Direccién: Avenida Barafain, 22 bajo — 31008, Pamplona

Correo electrénico: mailto:consorcioderesiduos@ nilsa.com

Teléfono: +34 848430800

e Funcionesy catalogo de servicios prestados

El Consorcio de Residuos de Navarra es una entidad que agrupa al Gobierno de Navarray a
quince mancomunidades de residuos de Navarra: todas exceptola de la Comarca de Pamplona.
Se crea en 2007 y sus estatutos se aprueban el 19 de marzo de 2007.

De acuerdo con el articulo 6 del Acuerdo de 19 de marzo de 2007, por el que se aprueban los
Estatutos del Consorcio para el Tratamiento de Residuos Urbanos de Navarra, son fines iniciales
del Consorcio:

a) La prestacion del servicio de tratamientode los residuos urbanos en el ambito de las
entidades locales de Navarraintegradasen el Consorcio.

b) La colaboracion técnica con las entidades consorciadas en materia de recogida de
dichos residuos.

c) La formulacién de propuestas en orden a la aprobacién o modificacién del Plan de
Residuos Urbanos de Navarra.

Asimismo, si asi lo decidieran en su momento los drganos del Consorcio, podran incorporarse
cualesquiera otros fines que, dentro de la mision primordial del Consorcio, le sean atribuidos
por los entes consorciados con arreglo a lo previsto en los presentes Estatutos, y
especificamente los relacionados con el transporte de dichos residuos.

Los Estatutosdel Consorcio de Residuos de Navarra pueden consultarse en el siguiente enlace:
https://bon.navarra.es/es/anuncio/-/texto/2007/49/17

Las Mancomunidades y Ayuntamiento consorciados son los siguientes:

- Mancomunidad de Bortziriak-Cinco Villas para la Gestion de Residuos Sélidos Urbanos /
Bortzirietako Hiri-Hondakinen Mankomunitatea

- Ayuntamiento del Valle de Baztan/Baztango Udala

- Mancomunidad de Servicios Generalesde Malerreka / Malerrekako Mankomunitatea

- Mancomunidad del Alto Araxes/ Araxes Garaiko Mankomunitatea

- Mancomunidad de Sakana / Sakanako mancomunitatea

- Mancomunidad de Residuos Saolidos Bidausi / Zabor sendoen batza Bidausi

- Mancomunidad de Residuos Sélidos Esca-Salazar / Eska-Zaraitzu Hondakin Solidoen
Mankomunitatea
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Mancomunidad de Residuos Sélidos Urbanos Irati/ Iratiko Mankomunitatea

Mancomunidad de servicios de la Comarca de Sangiiesa / Zangozaldeako Hondakinen

Mankomunitatea

Mancomunidad de Mairaga-Zona Media / Mairagako Mankomunitatea

Mancomunidad de Valdizarbe / Izarbeibarko Mankomunitatea

Mancomunidad de Montejurra / Jurramendiko Mankomunitatea

Mancomunidad de Residuos Solidos Urbanos de la Ribera Alta de Navarra

Mancomunidad de Residuos Solidos de la Ribera

Mancomunidad de Mendialdea / Mendialdeako Mankomunitatea

Organizacion del Consorcio

De acuerdo con el articulo 8 y ss. del Acuerdo de 19 de marzo de 2007, por el que se aprueban
los Estatutos del Consorcio para el Tratamiento de Residuos Urbanos de Navarra, son Organos
de Gobierno:

a)

b)

El Presidente: sera ejercida por el Consejero de Administracién Local del Gobierno de
Navarra. Le corresponden al Presidente las siguientes atribuciones:

Representar al Consorcio y conferir mandatos para ejercer dicha representacion.
Convocar, presidir, suspender y levantar las sesiones del Consejo de Direccidn, asi
como dirimir los empatescon voto de calidad.

Visar las actasy certificaciones de los acuerdos del Consejo de Direccidn.

La jefatura superior del personal, acordar su nombramiento y sanciones, asi como
la aprobacién de la oferta de empleo y de las bases de las convocatorias para su
seleccion.

La adquisicion y enajenacion de bienes, con el limite establecido por el Consejo de
Direccidn o que figure en los Presupuestos.

Adoptar medidas en caso de emergencia, informando al Consejo de Direccion en la
primera sesion que celebre.

Designar al Vicepresidente de entre los miembros del Consejo de Direccion.

El Vicepresidente: enlos casos de ausencia, vacante, enfermedad o imposibilidad para
el ejercicio del cargo, el Presidente del Consorcio sera sustituido en sus funciones por
un Vicepresidente, designado por el Presidente de entre los miembros del Consejo de
Direccion.

El Consejo de Direccion: es el érgano colegiado supremo del Consorcio y estara
integrado por representantes de todas las entidades consorciadas, con arreglo a las
siguientes reglas.

El Consejo de Direccidn estara integrado por un representante de cada entidad
consorciada.

Cada entidad local consorciada dispondra en el Consejo de Direccién de un voto
ponderado en relacién con su poblacion, totalizando el 50 por 100 del nimero de
votos de dicho érgano.
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- Corresponde a la Administracién de la Comunidad Foral de Navarra el 50 por 100
restante.

La designacién de los miembros del Consejo corresponde a cada una de las entidades
consorciadas, pudiendo proceder las mismas a su remocién en cualquier momento,
dando cuentainmediatamente a los érganos del Consorcio.

Las competencias del Consejo de Direccidnson las siguientes:

- Ladesignacion del ente gestor de la Gerencia, del Secretarioy del Interventor.

- La adopcién de los acuerdos relativos a la incorporacién o separacion de
miembros del Consorcio.

- Laaprobacién, modificacién y liquidacion de los Presupuestos.

- Laaprobacién de las Cuentas y de las operaciones de crédito a concertar.

- La aprobacion de las formas de gestion, financiacién y tarifas de los servicios
prestados.

- Lamodificacion de los Estatutos.

- Ladisolucién del Consorcio.

- Laaprobacion de las Ordenanzas y Reglamentos.

- La aprobacion, modificacion o revision de los planes y programas de inversién
del Consorcio.

- La aceptacion de competencias en materia de residuos urbanos que le sean
transferidas o delegadas al Consorcio por otras Administraciones Publicas.

- La aprobacion de la plantilla orgdnica, de sus modificaciones, de la relacién de
puestos de trabajo y la fijacion de retribuciones.

- La determinacién de los limites por debajo de los cuales corresponden al
Presidente las contrataciones, asi como la adquisicién o enajenacion de bienes.

- Ladeterminacion de las aportacionesa realizar al Consorcio por cada una de las
entidades consorciadas.

- En general, todas aquellas funciones no atribuidas expresamente a otros
6rganos por los Estatutos.

De acuerdo con el articulo 14 del Acuerdo de 19 de marzode 2007, por el que se aprueban los
Estatutos del Consorcio para el Tratamiento de Residuos Urbanos de Navarra, son Organos de
Gestion:

a) La Gerencia: esuna funcidon que podrd ejercerse por un érgano instrumental propio de
alguna de las entidades consorciadas, al que corresponde la direccién de los Servicios
del Consorcio, bajo la superior autoridad del Consejo de Direccion y del Presidente.

La funcion esta encomendada a Navarra de Infraestructuras Locales, S.A. en virtud del
acuerdo del Consejo de Direccién de fecha 4 de diciembre de 2007. El encargo se
materializé en el documento obligacional suscrito el 2 de febrero 2008 entre el
Consorcio y Navarra de InfraestructurasLocales, S.A.

En virtud del articulo 16, la Gerencia asumira las siguientes funciones:

- Ladireccion ordinaria de los Servicios del Consorcio.



- Proponer al Consejo de Direccién y al Presidente cuantas medidas considere
convenientes en orden al funcionamiento del Consorcio y al adecuado
cumplimiento de sus fines.

- Ejecutarlos acuerdos y resoluciones de los distintos érganos del Consorcio.

- Elaborar el anteproyecto de Presupuestos.

- Ordenar los pagos y rendir cuentas sobre el grado de ejecucion de los
Presupuestos.

- Preparartodoslos asuntos y documentos que hayan de ser sometidos a estudio,
conocimiento, despacho y aprobacidn de los érganos del Consorcio.

- Asistir, con voz, pero sin voto, alas sesiones del Consejo de Direccion.

- Elevar al Consejo de Direccidn, al término de cada ejercicio, la Memoria
comprensiva de la gestidn del Consorcio.

- Aquellas otrasque expresamente se le encomienden.

b) La Secretaria: Consorcio tendrad un Secretario, a designar por el Consejo de Direccion
entre el personal al servicio de cualquiera de las entidades consorciadas o que formen
parte de éstas al que se le haya exigido para el desempeno de sus funciones estar en
posesién del titulo de Licenciado en Derecho o en Ciencias Politicas y Sociologia.

En virtud del articulo 18, la Secretaria ejercera las siguientes funciones:

- Asistir, con voz, pero sin voto, a las sesiones del Consejo de Direccion.

- Efectuar la convocatoria de las sesiones del Consejo, por orden de su
Presidente, asi como las citaciones a los miembros del mismo.

- Redactaryautorizarlas actasde las sesiones.

- Expedir certificaciones de los acuerdos aprobados.

- Asesoramiento legal alos drganos del Consorcio.

- Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicién de Secretario.

c) La Intervencion: El Consorcio tendra un Interventor, a designar por el Consejo de
Direccidn entre el personal al servicio de cualquiera de lasentidades consorciadas o que
formen parte de éstas al que se le haya exigido para el desempefio de sus funciones
estar en posesion del titulo de Licenciado en Ciencias Econdmicas o Empresariales, o en
Derecho.

En virtud del articulo 20, corresponden al Interventor las funciones de control y fiscalizacion
interna, las de asesoramiento y gestién econdmico-financiera y presupuestaria, y de
contabilidad.

o Informacion sobrelaplantillay relacidn de puestos de trabajo

A excepcién de las figuras de Secretaria e Intervencién, que tienen una dedicacién parcial al
Consorcio por pertenecer a otras entidades locales, el resto de personal pertenece a Navarra de
Infraestructuras Locales (NILSA), articulandose a través de una encomienda de gestion.

e Oferta publica de empleo

No aplica.



e Planesy programas

Es de aplicacion el Plan de Residuos de Navarra (2017-2027):
https://planderesiduosdenavarra.navarra.es/es/plan-de-residuos

Este Plan de Residuos genera la elaboracidn de un plan para una adecuada gestion, para lo que
el Consorcio cuenta con un sistema de indicadores de gestidon que recogen los datos mas
significativos, medidos trimestralmente, denominado Cuadro de Mando.

e Procesos de participacion ciudadana

No aplica.
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